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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal b2) Distributivo de personal de la institucién

No. Unidad a la que pertenece Apellidos y nombres de los servidores y servidoras
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
1 |PREFECTURA MONTALVO CALDERON RITA PAOLA
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
2
GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL CASTILLO MEJIA JHONNY VICENTE COORDINAR
3 .
GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL GUADALUPE RODRIGUEZ CESAR GUALBERTO DIRECTOR GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL
4
GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL LEMOS PACHECO NERIS MARCIAL ANALISTA
5
GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL LEON REBOLLEDO JHONNY FLORENCIO ESPECIALISTA
6
GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL ORTIZ ULLOA YULMAN MARIN ASISTENTE
7
GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL OYARVIDE RIVAS GUSTAVO FERNANDO ESPECIALISTA
8 N
GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL RODRIGUEZ QUINONEZ JHONY ADEMAR ANALISTA
9 ZAMORA GARCIA JUAN PALEMON
GESTION DE INFRAESTRUCTURA VIAL COORDINADOR
10
GESTION DE FOMENTO PRODUCTIVO BLACK SOLIS CECILIA ODERAY ANALISTA
1 X _
GESTION DE FOMENTO PRODUCTIVO CEVALLOS MONTARO GIL ALBERTO ANALISTA
12
GESTION DE FOMENTO PRODUCTIVO HERNANDEZ MARTINEZ NARCISA CECIBEL DIRECTORA
13 X OVIEDO RACINES LUVIN ALBERTO
GESTION DE FOMENTO PRODUCTIVO COORDINADOR
" GESTION DE ARTICULACION, COOPERACION E INTERNALIZACION DEL
TERRITORIO (GACIT) PRECIADO ANGULO CHARDING GLUMBECH ANALISTA
52| GESTION DE ARTICULACION, COOPERACION € INTERNALIZACION DEL
TeRRITORIN (GACIT) MENDOZA BARAHONA AMAGALI ARACELI ASISTENTE
16
GESTION DE CUENCAS. RIEGO Y DRENAJE AJILA RODRIGUEZ FANNY EDITH ASISTENTE
17 X
GESTION DE CUENCAS, RIEGO Y DRENAJE PRADO ERAZO TIBERIO EDGARDO DIRECTOR GESTION CUENCAS, RIEGO Y DRENAJE
18
GESTION DE CUENCAS, RIEGO Y DRENAJE VERA CAICEDO PEDRO NOLASCO ANALISTA
19
GESTION DE CUENCAS, RIEGO Y DRENAJE VILLAVICENCIO VALLE ANGEL LEONARDO ASISTENTE
20
GESTION AMBIENTAL BENAVIDES ORDOREZ GLADYS JANNETH COORDINADOR
21 X
GESTION AMBIENTAL CARVACHE LUCAS JANINO ALEJANDRO DIRECTOR DE GESTION AMBIENTAL ( E )
2
GESTION AMBIENTAL MONTARO SAMANIEGO OMAR JACOBO ESPECIALISTA COMISARIO
23 X
GESTION AMBIENTAL TOLEDO REYES CINTHIA MARIA ASISTENTE
2
GESTION AMBIENTAL VIVAR ESTACIO MARIORIE ASISTENTE
PROCESOS DESCONCENTRADOS
25| UNIDAD DE ASISTENCIA MEDICA Y DESARROLLO SOCIAL Y CULTURAL
26 EMPRESA PUBLICA “ESMERALDAS CONSTRUYE SU DESARROLLO
ASESORIAS / NIVEL DE APOYO
Unidad a la que pertenece Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institu
27 _|GESTION DE AUDITORIA INTERNA BENITEZ RIVAS EDGAR ERNESTO DIRECTOR
28 | GESTION DE ASESORIA LEGAL AGUIRRE DELGADO MARIA VICTORIA PROCURADORA SINDICA
29 | COORDINACIGN INSTITUCIONAL GRUEZO BETANCOURT RUBRIA ENRIQUETA COORDINADORA INSTITUCIONAL
30 | COORDINACION INSTITUCIONAL ALAVA CEDERO GRACE MAGDELY ASISTENTE
31 |GESTIGN DE ASESORIA LEGAL |ALVARADO PEREIRA GLENDA LORENA ASISTENTE
32 |GESTION DE ASESORIA LEGAL MENENDEZ PATINO HOVER ENRIQUE ANALISTA
33 | GESTIGN DE ASESORIA LEGAL MOREIRA ALMEIDA ESTHER MARIA ASISTENTE
35 |GESTION DE COMUNICACION SoCiAL CALERO FABRE HERACLITO ECUADOR ASISTENTE
36 |GESTIGN DE COMUNICACION SOCIAL CEDERNO CLAVIIO MARIA AUXILIADORA ASISTENTE
37 | GESTION DE COMUNICACIGN SOCIAL CEDENO RODRIGUEZ DANNY CECILIA ASISTENTE
38 _|GESTIGN DE COMUNICACION SOCIAL FERRER RINCONEZ GARY FLAVIO ASISTENTE
39 |GESTION DE COMUNICACION SoCiAL GONZALES QUINONEZ ROSA ELENA ASISTENTE
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40 | GESTIGN DE COMUNICACION SOCIAL NOBOA SANTANDER JOFFRE FRANCISCO DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIAL
41 | GESTION DE PLANIFICACION CHILA VELEZ CRISTHIAN DARIO SERVIDOR PUBLICO DE APOYO
42 | GESTION DE PLANIFICACION PALACIOS SANTANA WILLIAM ORLANDO DIRECTOR DE PLANIFICACION
43 | GESTION DE PLANIFICACION QUINTERO ARCOS MIRIAN DE LOURDES ANALISTA
44 |GESTION DE PARTICIPACIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL | spAnE LOPEZ JOSE FABIAN ANALISTA
34 |GESTION DE PARTICIPACIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL  |1¢| 0 BATEOJA KLEVER ALFONSO ASISTENTE
45 |GESTION DE PARTICIPACIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL | ¢£pEfiO CANESSA GABRIELA SUGEY SERVIDOR PUBLICO DE APOYO
46 |GESTION DE PARTICIPACIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL | qri;piiAN PRADO HECTOR JAVIER DIRECTOR
47 | GESTION DE PARTICIPACIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL | G aRcia VELASCO DAVID ASISTENTE
48 |GESTION DE PARTICIPACIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL | G507 ZURIGA ROBINZON ALICIO ASISTENTE
49 |GESTION DE PARTICIPACIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL | 31:pa GARCIA JOHANNA JACQUELINE ASISTENTE DE APOYO
50 |GESTION DE PARTICIPACIPACION, INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL | paRRALES PISCO KENNIA MARGARITA ESPECIALISTA
51 | UNIDAD GESTIGND DE CALIDAD CORTEZ ARBOLEDA MARIA LUISA ESPECIALISTA
53 | GESTION DE SECRETARIA GENERAL BERNAL BERNAL LIVIA VARINEA ANALISTA
54 | GESTION DE SECRETARIA GENERAL CASTRO ROJAS MONICA VIRGINIA ANALISTA
55| GESTION DE SECRETARIA GENERAL GARZON CABRERA BLANCA NARCISA ASISTENTE
GESTION DE SECRETARIA GENERAL GONZALEZ BALTAN CARMEN IRMA ASISTENTE
56 | GESTION DE SECRETARIA GENERAL ORAMAS QUINTERO ERNESTO MIGUEL SECRATARIO GENERAL
57 _| GESTION DE SECRETARIA GENERAL MEZA MOSQUERA BARBARA INES ESPECIALISTA
58 | GESTION DE SECRETARIA GENERAL SANCHEZ ESPIN MARIORIE CRISTINA ASISTENTE
59| GESTIGN DE INFORMACION Y LA COMUNICACION LOOR VALDERRAMA JEAN MANUEL ASISTENTE
0| GESTION DE INFORMACION Y LA COMUNICACION PORTES DAVID LEONARDO DIRECTOR DE LA GESTION DE TEC.INFOR Y COM.
61 | GESTIGN DE INFORMACION Y LA COMUNICACION MENDOZA DUERAS DARWIN ELIAS ANALISTA
62 | GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. BAUTISTA MEDINA SONIA_MARIA ANALISTA
63 | GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. GUILCATOMA CHASILIQUIN MARTHA CECILIA ESPECIALISTA
64 | GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. HERRERA PUERTAS MIREYA MARIA DEL CISNE DIRECTORA DE TALENTO HUMANO (E )
65| GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. MARTINEZ BALLESTEROS CINTYA CELESTE ANALISTA
66| GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. GARZON CHARCOPA VICENTE ANTONIO ESPECIALISTA
67 _| GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. MEZA GARCIA MARJORIE GRICELDA ANALISTA
68 | GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. AVILA_PORTOCARRERO ABEL PATRICIO ESPECIALISTA MEDICO
69| GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. BENTANCOURT MOSQUERA CLARA MONICA ASISTENTE ENFERMERIA
70| GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. GARCIA CRUEL EDUARO ALFONSO ANALISTA MEDICO
71| GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. MEJIA BETANCOURT MAGDA MARGARITA ANALISTA ODONTOLOY
72| GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. VALLEJO PACHECO CESAR GABRIEL ANALISTA MEDICO
73 | GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. ROBINZON TREIO ANA BELL ANALISTA
74 | GESTION DE TALENTO HUMANO Y RIES. LAB. TORRES MURILLO SONIA GRACIELA ANALISTA
75 _ | GESTION ADMINISTRATIVA CABEZA SAAVEDRA ALBA YINE ESPECIALISTA
76 |sestion TIVA ECHEVERRIA CENTENO GRACIELA CECILIA ASISTENTE
77 _| GESTION ADMINISTRATIVA LIMONES ORTIZ AGUEDA VIRGINIA ANALISTA
78 |sesmion TIVA MENDOZA DOMINGUEZ WASHINGTON ENRIQUE ASISTENTE
79| GESTION ADMINISTRATIVA MONTARIO ALTAFUYA FABIAN ANDRES ASISTENTE
80 |sesmion TIVA MORENO SARRIA MORENITA GINA ASISTENTE
81 | GESTION ADMINISTRATIVA PLATA MEZA EDWIN XAVIER ASISTENTE
82 |sestion TIVA PONCE GARCIA GUILLERMO CARLOS ASISTENTE
83 | GESTION ADMINISTRATIVA RAMIREZ INTRIAGO KAYRA VERONICA ASISTENTE
8 |sestion TIvA SALINAS BANGUERA HITA GENITH DIRECTORA GESTION ADMINSTRATIVA
85 | GesTion ADMINISTRATIVA SILVA OLIVO ANGELA JACQUELINE ASISTENTE
8 |sestion TIvA VILLEGAS RICAUTER REBECA MARIA ANALISTA
87 _|cesmion inanciera BERNAL ROSERO NIDIA CATALINA ANAUISTA
88 | Gesmion FiNanciEra BURBANO GONZALEZ JENNY CELINA ANALISTA
89 | esmion Financiera CASTRO CABRERA BONNIE LOURDES ASISTENTE
%0 | GESTION FINANCIERA CONSTANTINI TELLO DUVAL ALFREDO DIRECTOR FINANCIERO
91 |oesmion Financiera LARA CANIZARES MARIA ANTONIETA ESPECIALISTA
92 | GESTION FINANCIERA MAYA FIGUEROA PIEDAD EDITH ASISTENTE
93| cesmion Financiera MEJIA BETANCOURT MARIA TERESA ANAUISTA
94 | GESTION FINANCIERA MACIAS DEYS! ELEODORA ANALISTA
95 _|cesmio inanciera MURILLO QUUUE ANGELA INES ESPECIALISTA
96 | GESTION FINANCIERA POVEDA CEVALLOS JENNIFER MERCEDES ASISTENTE DE APOYO
7 _|esmion Financiera SANTOS ESTUPINAN MARIA DANIELA ESPECIALISTA DE TESORERIA
98 | GESTION FINANCIERA TORAL IBARRA CLEMENCIA ASISTENTE DE APOYO
99 |GESTION FINANCIERA VASQUEZ MARTINEZ BERTHA LEONOR ASISTENTE
100 |GESTION DE FISCALIZACION DELGADO QUINONEZ RUTH MARIA ANALISTA
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101 | gesmion ot Fscauizacion ESTUPINAN VILLACIS JORGE ANTONIO ESPECIALISTA

102 | GESTION DE FISCALIZACION GOMEZ NIEVES SONIA EDITH ASISTENTE

103 | GESTION DE FISCALIZACION MALDONADO PALACIOS FREDY ENRIQUE ESPECIALISTA

104 | GESTION DE FISCALIZACION MARTINEZ MARTINEZ JORGE ANIBAL DIRECTOR DE LA GESTION DE FISCALIZACON

105 | GESTION DE FISCALIZACION VERDUGA ALVAREZ MARIA DEL PILAR ESPECIALISTA

196 _|uniDaD DE comPRAS PUBLICAS OLEAS BODERO GUILLERMO FABIAN COORDINADOR
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 13/10/2016
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL b2):

TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL b2):

Dra. Mireya Herrera Puertas

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

mherrera@gadpe gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

(06) 2 721 - 444 EXTENSION 109
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