
Regulación o procedimiento que expide la resolución, reglamento, instructivo o manual No. del documento Fecha de la regulación o del procedimiento
Link para descargar el contenido de la regulación o 

procedimiento

Reglamento de clasificación y Valoración de Puestos RA-DTH -2012 3 de enero 2012 Reglamento de Talento Humano

Politica y Procedimiento de Capacitacion y Entrenamiento RA-DTH-2012 3 de enero 2012 Reglamento de Talento Humano

Politica y Procedimiento de Evaluación de Desempeño RA-DTH -2012 3 de enero 2012 Reglamento de Talento Humano

Politica  de Planificacion  de Talento Humano RA-DTH -2012 3 de enero 2012 Reglamento de Talento Humano

Politica y Procedimiento de reclutamento, Selección, Vinculación e Inducción RA-DTH -2012 3 de enero 2012 Reglamento de Talento Humano

 Estatuto Gestión por Procesos  del Gobierno Autónomo Descentralizado de la Provincia de Esmeraldas DTH -RA-005-2016 2 de febrero 2016 Reglamento de Talento Humano

Resolución Administrativa, que expide el Código de Ética Institucional RA-DTH 005-2016 2 de febrero 2016 Reglamento de Talento Humano

Resolución Administrativa que Declara el Estado de Emergencia a todo el Territorio de la Provincia de Esmeraldas GAL-RA-001-2016 6 de enero 2016 Resolución Adminstrativa            N.- 001-2016

Listado índice de información reservada No procede No procede NO procede

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: barbara4823@hotmail.com

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (06) 2712433EXTENSIÓN 207(Número de teléfono y extensión)

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a3): DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO / DIRECCIÓN JURÍDICA O A QUIEN LE CORRESPONDA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL a3): Dr. Ernesto Oramas e Ing. Inés Meza

Estatutos de Gestión Por Proceso EI-DTH_2016 Reglamento de Talento Humano

Detalle correspondiente a la reserva de información

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:  (29/01/2016)

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Literal a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables a la entidad

Reforma al reglamento Inerno de Administracion de Porsonal del Gadpe DTH-003-2012
 

3 de enero de 2012
Resolución Adminstrativa            N.- 03-01-2012

http://www.prefecturadeesmeraldas.gob.ec/web/assets/reglamento-interno-de-personal.pdf
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http://www.prefecturadeesmeraldas.gob.ec/web/assets/estatuto-gestion-por-procesos-del-gobierno-aut%c3%b3nomo.pdf
http://www.prefecturadeesmeraldas.gob.ec/web/assets/codigo-de-etica-2016-2017.pdf
http://www.prefecturadeesmeraldas.gob.ec/web/assets/gadpe001.pdf
mailto:barbara4823@hotmail.com
http://www.prefecturadeesmeraldas.gob.ec/web/assets/estatuto-gestion-por-procesos-del-gobierno-aut%c3%b3nomo.pdf
http://www.prefecturadeesmeraldas.gob.ec/web/assets/resolucion-administrativa-n.3-2012.pdf

